
 

 COMPTE-RENDU

Assemblée générale 03 décembre 2019

Espace des Grands Larges, Lorient 

PRÉSENTS  : 

ARTS ET STRATÈGES (Éric Soudy) ;  ATELIER DES TRANSITIONS (Philippe Ladame) ; C2SOL (Jeannick Deltour) ;

CAT FISH DLF (Dominique Dischamps) ;  COMITÉ DÉPARTEMENTAL DES PÊCHES (Loïc Orvoen) ; EAU ETRIVIÈRES

DE  BRETAGNE  (René  Kermagoret) ;  EESAB  (Roland  Decaudin) ;  EKOSEA  (Yves  Poizat) ;  ESPACES  DES

SCIENCES/MAISON  DE  LA  MER  (Michel  Rio) ;  LORIENT  GRAND  LARGE  (Dominique  Narbey) ;  RÉSEAU

COHÉRENCE  (Marc  Pouvreau) ;  UNIVERSITÉ  BRETAGNE  SUD  (Lysiane  Métayer-Noël) ;  CANEVET  Jacques ;

COUGOULAT Jacques ; COUGOULAT Sylvaine ; DARRIS Gérard ; FALHUN Isabelle ; FRAILLON Serge ; EL KETTAB

Mustapha ;  ENCRENAZ  Claude ;  ENCRENAZ  Simone ;  FRAILLON  Serge ;  LARNAUD  Pascal ;  LE  BRIGAND

Dominique ; LE FALHER ;Guy LE GOFF Lylian ; LE LANN Michel ; LE MOING Hervé ; LEPEZ Marie-Lise ; VERGER

Jean

Absents ayant donné pouvoir

Erele (Loïc BRUNEAU) donne pouvoir à Jean VERGER:  GVA de la Terre aux Îles (Laurence ANNICK) donne

pouvoir à Guy LE FALHER  ; LOCATERRE (Marie-Françoise LE TALLEC) donne pouvoir à Lylian LE GOFF ; UFC QUE

CHOISIR (Louis RUINE) donne pouvoir à René KERMAGORET; Sophie APARICI donne pouvoir à Eric SOUDY; Odile

BLONDEL donne pouvoir à Isabelle FALHUN ; Yanning GUÉGAN donne pouvoir à Dominique LE BRIGNAND ;

Haude LE GUEN donne pouvoir à Philippe LADAME ; Brigitte PERROUD donne pouvoir à Yves POIZAT ; Sylvie

PIMBERT donne pouvoir à Jeannick DELTOUR.

QUORUM ATTEINT :  40 MEMBRES PRÉSENTS OU 
REPRÉSENTÉS SUR 79  MEMBRES À JOUR DE LEURS 
COTISATIONS

CDPL - Compte-rendu AG du 03 décembre 2019



ORDRE DU JOUR     :

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 

 Validation du compte-rendu de la précédente assemblée générale

 Présentation et vote du rapport d'activité et moral 2019 et du rapport financier

 Contribution du CDPL sur la question des centres-villes, centres-bourgs

 Recrutement d'un.e service civique

 Renouvellement d'un membre du conseil d'administration

 Grands axes financiers, orientation et projets pour 2020 

 Bilan du travail sur les 50 idées citoyennes 
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ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 

1/ Validation du compte-rendu de la dernière   assemblée générale  

Présenté par Jean Verger et validé à l’unanimité des membres présents et représentés. 

2/   Rapport d’activité et moral  
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Commentaires - échanges

Concernant la constitution des groupes territoriaux, la difficulté principale consiste à trouver

deux animateurs par groupe

La Conférence de l’économie verte a bien fonctionné avec près de 120 personnes dont des

jeunes 

Il  nous faudrait travailler avec nos voisins sur certains sujets comme la mobilités. 

Nous n’avons pas besoin d’une ligne directrice claire mais plutôt d’une confluence de points

différents

Certains groupes de travail ont le sentiment d’être isolés au sein du CDPL et des agglos. Il

manque de liens 

Il manque d’objectifs annuels clairement définis par groupes de travail
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Une personnes s’est montrée défavorable à ce que les candidats au municipales ne soient

plus actifs dans le CDPL (précision ; les candidats peuvent continuer à être actif aux seins des

travaux du CDPL  mais ne peuvent plus avoir de rôle représentatif.)

Le rapport est validé à l’unanimité des membres présents et représentés.

3/ Orientations 2020
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4/   Rapport financier  
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Pour 2020, l’augmentation des charges salariales est dû au passage de l’animatrice au statut

cadre (barème de la convention collective de l’animation) qui entraîne une augmentation de

salaire et des charges patronales.

Une demande de recrutement d’un.e volontaire en service civique va être effectuée mais

avec les aides cela n’affectera pas le budget (coût global annuel : 70 €)

Proposition de changement du montant de la cotisation : 

- citoyens : 10 € (5 € pour les étudiants et les personnes sans emploi)

- associations, entreprises de moins de 20 salariés : 20 €

- entreprises de plus de 20 salariés, institutions : 100 €

Les subventions sont fixes malgré des demandes d’augmentation

Pour rappel, les cotisations ne sont pas déductibles des impôts (refus de la préfecture d’une

reconnaissance d’intérêt générale)

Le budget prévisionnel est validé à la majorité des membres présents et représentés avec

une abstention

Pour rappel, les comptes de résultats sont présentés après validation par le comptable à

l’assemblée générale de mars 2020.

5/ Renouvellement d’un membre du CA

Suite à la démission de deux membres du bureau (trésorière et secrétaire) puis de la mise en

retrait  d’un vice-président suite  à  sa candidature aux municipales,  Lysiane Métayer-Noël

(UBS) et Loïc Bruneau (ERELE) membres du conseil d’administration ont intégré le bureau.

Eric Soudy, membre du CDPL depuis 2 ans au CDPL et pilote du groupe de travail Numérique

s’est proposé pour le poste de secrétaire comme le permet le règlement intérieur « En cas de

vacance  de  poste  d’administrateur,  le  Conseil  d’Administration  pourvoit  provisoirement  au

remplacement  de  ses  membres.  Il  est  procédé  au  remplacement  définitif  à  la  plus  prochaine

Assemblée Générale  ordinaire.  Les  pouvoirs  des  membres ainsi  élus  prennent  fin à l’époque où

devrait normalement expirer le mandat des membres remplacés. (modification CA 31 mai 2016) »

Il est donc demandé à l’assemblée générale de valider la candidature d’Eric Soudy au Conseil

d’administration.

La candidature est validée à l’unanimité des membres présents et représentés.
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Le bureau est dorénavant constitué comme suit : 

Jean Verger, président

Sophie Aparici, vice-présidente

Dominique Le Brigand, vice-président

Loïc Bruneau, vice-président

Lysiane Métayer-Noël, trésorière

Éric Soudy, secrétaire

4/ 50 idées citoyennes

Afin de  rédiger  ce  document  (après  avoir  compiler  les  idées  provenant  des  groupes  de

travail, des membres et de l’atelier ouvert du 7 novembre), il est proposé de constituer un

comité de rédaction. Sont volontaires : 

• Roland  Decaudin  et  Dominique  Le  Brigand  pour  la  partie  Culture/  Éducation.

Remarque,  il manque la présence du public dans le groupe de travail Culture. Il serait

bien d’avoir cette vision dans le groupe essentiellement constitué d’acteur

• Les transitions (notre territoire en transformation) : Louis Riuné, Eric Soudy

• Une économie responsable et engagée : C2Sol, UBS

• Les Mobilités : Jean Verger, Marie-Lise Lepez

• Bien-Vivre : Lylian Le Goff et Isabelle Falhun

PROCHAINE ASSEMBLÉE GÉNÉRALE : MARDI 10 MARS
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